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222 ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e trinta
minutos, realizou-se, nas dependéncias do Centro de Convengdes da Prefeitura Municipal de Rio
Claro, apresentag&o institucional promovida pelo Banco Bradesco S.A., coordenada pelos dirigentes
do FUNPREV e pelos membros do Comité de Investimentos, mediante solicitagao da gerente
Andresa Pacheco da Silva Machado, responsével pelo relacionamento da agéncia com o Municipio
de Rio Claro e com o Regime Préprio de Previdéncia Social.

A apresentagdo teve carater ampliado, sendo aberta ndo apenas aos membros do Comité de
Investimentos, mas também a todos os servidores ativos e inativos interessados, com o objetivo de
oferecer contetido técnico e educativo sobre investimentos, estrutura de gestéo, fundos e produtos
financeiros disponibilizados pela instituigéo.

A atividade foi conduzida pelos especialistas do Bradesco, Herika e Emanoel, analistas da area de
investimentos e representantes da Bradesco Asset Management (BRAM). Os profissionais realizaram
exposigao detalhada sobre:

e a histdria, estrutura e governanga da BRAM, incluindo seus processos de selegcéo e
acompanhamento de ativos;

e a metodologia de gestdo de fundos, destacando critérios de risco, liquidez, compliance e
enquadramento regulatérios aplicaveis aos RPPS,;

e panorama dos principais fundos de investimento oferecidos pela instituicdo, com
explicagdes sobre estratégias, benchmarks e comportamento em diferentes cenarios
econdmicos;

e temas de educagdo financeira e previdencidria, enfatizando a importancia da
diversificaco, do horizonte de longo prazo e da compreenséo dos produtos antes da tomada
de decisdo;

s analise do cenario econdmico atual e suas implicagdes nas classes de ativos, em linguagem
acessivel e com foco didatico.

Antes da apresentacdo presencial, houve ainda uma exposi¢ao on-line, também ministrada por
representantes do Bradesco, na qual foram aprofundados fundamentos de renda fixa, renda variavel
e alternativas de investimento voltadas a regimes proprios de previdéncia.

Todos os participantes ressaltaram a clareza das explicagdes e a natureza instrutiva e educativa da
apresentacdo, que contribuiu para ampliar o conhecimento dos servidores e apoiar o processo de
tomada de decis&o do Comité de Investimentos.

Ao término da atividade, a gerente Andresa Pacheco da Silva Machado enviou mensagem formal a
Gestora do Comité, nos seguintes termos:

“Gostaria de agradecer imensamente a oportunidade de levar meu time para palestrar
juntamente aos associados da Funprev de Rio Claro. Aproveito para nos colocar sempre
a disposicao, no intuito de oferecer cada vez mais conhecimento sobre os temas

propostos.” B
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O Comité registrou agradecimento ao Banco Bradesco pela disponibilidade, pela qualidade técnica da

apresentagéo e pelo apoio continuo as atividades de educag&o financeira e previdenciaria do
FUNPREV.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente ata, que sera assinada por mim, pela Gestora
Tatiane Farciroli Lopes, e pelos demais membros do Comité de Investimentos, na cidade de Rio
Claro, aos treze dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco.
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Alexandra Leone Peixoto
Presidente do Fundo de Previdéncia
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Membro do Comité Diretores do RPPS

Cassia de Carv iho Miranda
Membro do Comité
Repres. Dos servidores ativos - PMRC
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Tatiane Farciroli Lopes
Resp. Téc. Pela gestao dos Recursos
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Lilian Mello dos Santos Moreira

Membro do Comité
Repres. do Conselho Deliberativo

Marcos() m Freitas

Mempro do Comité
Repres. Dos




